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Prezentul document reprezintă regulamentul de organizare și desfășurare 

a competiției „Rețeaua campionilor în domeniul integrității” 

și a fost realizat în cadrul proiectului cu titlul: 

„Consolidarea sistemelor de integritate – cea mai bună strategie de prevenire a corupției în administrația publică”
cod SIPOCA 61
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SECȚIUNEA 1. DESCRIEREA COMPETIȚIEI 

Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice (MDRAP) implementează proiectul cu titlul: „Consolidarea sistemelor de integritate – cea mai bună strategie de prevenire a corupției în administrația publică”, cod SIPOCA 61. Proiectul este cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020, în cadrul Axei prioritare 2: „Administrație și sistem judiciar accesibile și transparente”, obiectiv specific 2.2: „Creșterea transparenței, eticii și integrității în cadrul autorităților și instituțiilor publice”.

Prin acest proiect se urmărește consolidarea integrității la nivelul MDRAP, al structurilor din subordinea/ din coordonarea/ de sub autoritatea sa, precum și la nivelul autorităților administrației publice locale, prin dezvoltarea, promovarea și utilizarea de instrumente specifice prevenirii corupției.
Având în vedere obiectivul specific 3.8 prevăzut în Strategia Națională Anticorupție 2016-2020, respectiv Creșterea integrității, reducerea vulnerabilităților și a riscurilor de corupție în administrația publică locală și acțiunile stabilite pentru atingerea acestuia, inclusiv dezvoltarea, cu sprijinul structurilor asociative, a unor rețele de elaborare și evaluare a politicilor publice anticorupție de la nivel local, în cadrul proiectului se dorește crearea unei „rețele a campionilor în domeniul integrității”. 
Rețeaua campionilor în domeniul integrității va avea ca scop: 

· promovarea propriilor experiențe de reformă ale autorităților administrației publice locale şi a instrumentelor de modernizare în domeniul prevenirii corupției dezvoltate de către aceștia;
· îmbunătățirea percepției cetățenilor cu privire la activitatea administrației publice prin promovarea aspectelor pozitive și popularizarea bunelor practici de la nivelul administrației publice locale;
· identificarea, propunerea de politici publice anticorupție pentru administrația publică locală și implicarea nivelului local în procesul de elaborare și implementare a acestora; 
· evaluarea politicilor publice anticorupție prin colaborarea şi consultarea  administrației publice locale de către MDRAP, precum și a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale. 
Pentru a constitui și operaționaliza rețeaua campionilor în domeniul integrității se va organiza o competiție în cadrul căreia vor fi prezentate și premiate cele mai bune practici/proiecte anticorupție implementate la nivelul autorităților administrației publice locale. Competiția  se va desfășura în cadrul a două ediții. 
Autoritățile administrației publice locale care participă la competiție vor face parte din rețeaua campionilor în domeniul integrității.
SECȚIUNEA 2. PARTICIPANȚI

Sunt invitate să participe la competiția organizată pentru crearea rețelei campionilor în domeniul integrității toate autoritățile administrației publice locale din România (consiliu judeţean, municipiu, oraş, comună).
SECȚIUNEA 3. TEMATICILE COMPETIȚIEI
Pentru ambele ediții ale competiției tematicile propuse sunt:

1.  Furnizarea serviciilor publice în sistem on-line;

2.  Transparență și comunicare;

3. Implicarea activă a cetățenilor;

4. Derularea de campanii de prevenire a corupției; 

5. Guvernare deschisă. 

La fiecare ediție a competiției, organizatorii vor selecta un număr de tematici care vor face obiectul competiției.

SECȚIUNEA 4. ETAPELE COMPETIȚIEI
În cadrul fiecărei ediții a competiției „Rețeaua campionilor în domeniul integrității” se vor parcurge  următoarele etape:

1. Înscrierea în competiție a autorităților administrației publice locale;
2. Evaluarea cazurilor de bune practici/proiectelor înscrise în competiție;
3. Desemnarea câștigătorilor și premierea acestora în cadrul unui eveniment.
Etapa 1. Înscrierea în competiție
Se pot înscrie în competiție cazuri de bună practică/proiecte care au ca inițiator principal o autoritate a administrației publice locale.
O autoritate a administrației publice locale poate înscrie în competiție mai multe cazuri de bună practică/proiecte care se încadrează în tematicile enunțate mai sus.
Se pot înscrie în competiție cazuri de bune practici/proiecte implementate sau aflate în implementare, care au obţinut rezultate până în momentul înscrierii în competiţie.
Înscrierea în cadrul competiţiei se realizează prin transmiterea formularului de înscriere (Anexa 1A) la adresa de e-mail: integritateinadministratie@mdrap.ro, în termen de 2 luni de la data lansării competiției. 

Organizatorii își rezervă dreptul de a prelungi perioada de înscriere în eventualitatea în care apar anumite probleme tehnice care împiedică finalizarea înscrierilor deja începute sau în cazul în care nu sunt depuse un număr de minim 10 candidaturi.
Fiecare formular de înscriere va fi însoțit de o declarație (Anexa 1B) prin care conducătorul instituției își exprimă acordul cu privire la participarea în cadrul competiției și își asumă autenticitatea cazului de bună practică/proiectului transmis. 

După recepționarea formularului de înscriere însoţit de documentele aferente, acesta va primi un număr unic de înregistrare care va fi comunicat ulterior instituţiei participante. În cazul în care instituția nu a primit numărul unic de înregistrare în cel mult 7 zile de la momentul transmiterii formularului de înscriere, acesta se va adresa Direcției Integritate, Bună Guvernare și Politici Publice ( DIBGPP) din cadrul MDRAP.  

Etapa a 2 -a Evaluarea cazurilor de bune practici/proiectelor înscrise în competiție

Evaluarea cazurilor de bune practici/proiectelor presupune verificarea următoarelor aspecte:
1. Conformitate administrativă: (Anexa 2 - Grilă de evaluare conformitate administrativă)

a. cazul de bună practică/proiectul a fost depus în termenul indicat în anunțul de lansare a competiției;
b. cazul de bună practică/proiectul are ca inițiator principal o autoritate a administrației publice locale;
c.  cazul de bună practică/proiectul se încadrează în cel puțin una din tematicile competiției;
d. cazul de bună practică/ proiectul este însoțit de Declarația conducătorului instituției prin care își exprimă acordul cu privire la participarea în cadrul competiției și își asumă autenticitatea cazului de bună practică/proiectului transmis;
e. cazul de bună practică/proiectul nu a mai fost premiat în cadrul competiției rețeaua campionilor în domeniul integrității. Această cerință se aplică începând cu ediția a II-a.

Aceste criterii sunt eliminatorii. Neîndeplinirea unuia dintre acestea atrage după sine descalificarea din competiție.

2. Criterii de evaluare tehnică
Fiecare caz de bună practică/proiect care a trecut de etapa de conformitate administrativă va fi evaluat din punct de vedere tehnic, pe baza unei grile (Anexa 3 - Grilă de evaluare tehnică) 

Criteriile de evaluare tehnică și punctajul aferent acestora sunt: 

· originalitate/inovaţie: maxim 15 puncte

· caracter practic și orientare către rezultat: maxim 15 puncte

· eficiență și eficacitate demonstrate: maxim 25 puncte
· implicarea cetăţenilor şi voluntariat: maxim 15 puncte

· posibilitate de multiplicare/repetabilitate: maxim 15 puncte

· sustenabilitatea proiectului: maxim 15 puncte

Punctajul maxim care poate fi obținut este de 100 de puncte.

Punctajul obținut pentru fiecare caz de bună practică/proiect se obține prin însumarea punctajelor primite pentru fiecare criteriu de evaluare tehnică.
Se va constitui câte o comisie de evaluare a candidaturilor pentru fiecare ediție a competiției. Comisia va fi alcătuită din cel puțin 4 membri: cel puțin 3 membri cu drept de vot și 1 secretar, fără drept de vot. 
Membrii cu drept de vot vor fi nominalizați de către MDRAP. În funcție de temele selectate, pot fi invitați să participe în comisia de evaluare reprezentanți din alte instituții (Ex.: Secretariatul General al Guvernului, Ministerul Justiției, Agenția Națională a Funcționarilor Publici etc.). Secretarul comisiei va fi desemnat din partea MDRAP (DIBGPP). Vor fi invitaţi în calitate de observatori membri ai structurilor asociative (Uniunea Națională a Consiliilor Județene din România, Asociația Municipiilor din România, Asociația Orașelor din România, Asociația Comunelor din România). Înaintea procesului de evaluare, membrii comisiei vor semna  declarația de imparțialitate (Anexa 4).
Fiecare caz de bună practică/proiect va fi evaluat de membrii cu drept de vot.
Punctajul final pentru fiecare caz de bună practică/proiect va fi reprezentat de media aritmetică dintre punctajele acordate de către fiecare membru cu drept de vot. 
În cazul în care există o diferenţă majoră (minim 25 puncte) între punctajele acordate aceluiaşi caz de bună practică/proiect de către membrii comisiei, un reprezentant al structurii asociative a tipului de unitate administrativ teritorială în cauză va asigura procesul de conciliere în vederea stabilirii punctajului final. 

În funcție de punctajele obținute se va realiza lista cu clasamentul fiecărei ediții a competiției.
Comisia de selecție a candidaturilor va avea următoarele atribuții:
· va evalua cazurile de bună practică/proiectele pe baza grilelor de evaluare,

· va întocmi lista cu cazurile de bună practică/proiectele descalificate,

· va întocmi lista cu cazurile de bună practică/proiectele care se califică pentru a fi premiate,

· aprobă raportul de evaluare pentru fiecare ediție a competiției,
· se asigură că se vor comunica rezultate competiției. 
Secretarul comisiei de evaluare a candidaturilor va întocmi un raport pentru fiecare ediție a competiției.
Etapa a 3-a Desemnarea câștigătorilor și premierea acestora 
Fiecare ediție a competiției campionilor în integritate se finalizează cu desemnarea câștigătorilor și  premierea acestora, în cadrul unor conferințe (evenimente) care vor avea loc în București (cu durata a două zile fiecare).
În cadrul fiecărei ediții a competiției vor fi premiate maxim 5 autorități ale administrației publice locale. Premiul va consta în asigurarea participării pentru maxim 5 reprezentanți ai autorităților administrației publice locale premiate în cadrul fiecărei ediții a competiției, la sesiuni de instruire în domeniul anticorupție, organizate de instituții europene. 
Pentru a desemna persoanele care vor participa la sesiunile de instruire, conducătorii autorităților administrației publice locale vor respecta cerințele impuse de instituția organizatoare, MDRAP, precum și de instituția europeană în cadrul căreia se va desfășura sesiunea de instruire.

Cheltuielile ocazionate de participarea la sesiunile de instruire (deplasarea externă, cazarea, taxa de participare) vor fi suportate din bugetul proiectului, în limita resurselor disponibile.

Conducătorii autorităților administrației publice locale care au obținut unul din cele 5 premii vor desemna, în termen de maxim 15 zile de la data desfășurării evenimentului de premiere, persoana participantă la sesiunea de instruire în domeniul anticorupție. În caz de refuz sau de întârziere nejustificată a desemnării, se va solicita desemnarea unui participant din cadrul unității administrativ-teritoriale ocupante a locului al șaselea.
Exemplele de bună practică premiate, precum și cele considerate relevante vor fi incluse în harta bunelor practici în prevenirea corupției la nivel local, (http://www.mdrap.ro/harta-interactiva-) instrument dezvoltat la nivelul MDRAP. Toţi participanţii la competiţie vor primi diplomă de participare şi materiale promoţionale realizate în cadrul proiectului.
Autoritățile administrației publice locale premiate vor prezenta buna practică/proiectul în cadrul conferințelor de premiere care vor avea loc în București.
După încheierea fiecărei conferinţe de premiere se va publica pe site-ul MDRAP lista tuturor candidaturilor depuse şi punctajele obţinute. 

SECȚIUNEA 5. DREPTURI ȘI OBLIGAȚII
Participanții au următoarele drepturi:

· să participe la competiție și conferința de premiere fără a li se percepe niciun fel de taxă;

· să înscrie în competiție un număr nelimitat de proiecte fără a li se percepe niciun fel de taxă;

· să promoveze, pe orice canal de comunicare, participarea în competiția „Rețeaua Campionilor în domeniul integrității”, precum și posibilele distincții obținute.

Participanții au următoarele obligații:

· să respecte regulamentul competiției și rezultatul evaluării comisiei;

· să nu angajeze numele Ministerului Dezvoltării Regionale și Administrației Publice în contexte defăimătoare, care pot aduce prejudicii imaginii proiectului și/sau organizatorilor săi;
· să pună la dispoziția organizatorilor sau a comisiei de evaluare, dacă este cazul, documente suplimentare care să detalieze informațiile din documentele transmise privind proiectele desfășurate de inițiator și înscrise în competiție;

· să colaboreze cu organizatorii în vederea realizării unor documentare legate de proiect (ex: materiale audio-video, comunicate, articole de presă etc.);
· să respecte prevederile legale în vigoare în domeniul prevenirii conflictelor de interese.

Cei interesați pot adresa întrebări cu privire la înscrierea în competiție la adresa de e-mail: integritateinadministratie@mdrap.ro.
ANEXA 1A
FORMULAR DE ÎNSCRIERE 
a cazului de bună practică/ proiectului
	Nr. de înregistrare și data (se va completa de către MDRAP)
	

	Titlul cazului de bună practică/ proiectului
	

	Denumirea instituției
	

	Numele, prenumele și datele persoanei de contact 
	

	
	

	Secțiunea 1
Descrierea bunei practici/ proiectului


	

	Secțiunea a 2-a

Justificare - presupune informații privind: 

· nevoia identificată, urgența și cum își propune cazul de bună practică /proiectul să răspundă la aceasta (inclusiv prin precizarea caracterului inovativ al proiectului); 

· modalitatea în care proiectul contribuie la soluționarea problemelor identificate la nivelul grupului ţintă.
	

	Secțiunea a 3-a

Scopul și încadrarea în tematică
	

	Secțiunea a 4-a

Principalele obiective
	

	Secțiunea a 5-a

Resursele utilizate


	

	Secțiunea a 6-a

Implementarea bunei practici/ proiectului


	

	Secțiunea a 7-a

Elemente inovatoare


	

	Secțiunea a 8-a

Rezultate


	

	Secțiunea a 9-a

Descrierea referințelor
	


ANEXA 1B
DECLARAȚIE
(formularul de înscriere a cazului de bună practică/proiectului 
va fi însoțit de prezenta declarație )
Subsemnatul..............................în calitate de............................................................ al.................................................. declar că sunt de acord cu înscrierea cazului de bună practică/proiectului cu titlul.................................... în cadrul competiției „Rețeaua campionilor în domeniul integrității”, organizată în cadrul proiectului cu titlul: „Consolidarea sistemelor de integritate – cea mai bună strategie de prevenire a corupției în administrația publică”,cod SIPOCA 61, cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020 al cărui beneficiar este Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice.

Declar pe propria răspundere că prezentul caz de bună practică/ proiect cu titlul....................................................a fost elaborat în conformitate cu legislația națională și/ sau comunitară aplicabilă și toate informațiile incluse în acesta și în documentele anexate sunt corecte și autentice.
Înţeleg că formularul de înscriere a cazului de bună practică/proiectului ar putea fi respins în situația în care nu respectă formatul standard din regulamentul de organizare și desfășurare a competiției „Rețeaua campionilor în domeniul integrității”, nu este completat cu toate informațiile solicitate de inițiatorul competiției.
Prezenta declarație a fost completată în conformitate cu prevederile Codului Penal privind falsul în declarații. 

Reprezentant legal/Conducătorul instituției,

Data:…………………………………

Semnătura și ștampila……………….
ANEXA 2

GRILĂ DE EVALUARE CONFORMITATE ADMINISTRATIVĂ
	Nr. de înregistrare și data (se va completa de către MDRAP)
	

	Titlul cazului de bună practică/ proiectului
	

	Denumirea instituției
	

	Numele, prenumele și datele persoanei de contact 
	

	
	

	CRITERIU
	DA
	NU

	1. Cazul de bună practică/proiectul a fost depus în termenul indicat în anunțul de lansare a competiției?

	
	

	2. Cazul de bună practică/proiectul are ca inițiator principal o autoritate a administrației publice locale?

	
	

	3. Cazul de bună practică/proiectul se încadrează în cel puțin una din tematicile competiției?

	
	

	4. Cazul de bună practică/proiectul este însoțit de Declarația conducătorului instituției prin care își exprimă acordul cu privire la participarea în cadrul competiției și își asumă autenticitatea cazului de bună practică/proiectului transmis?
	
	

	5. Cazul de bună practică/proiectul nu a mai fost premiat în cadrul competiției rețeaua campionilor în domeniul integrității?
Această cerință se aplică începând cu ediția a II-a.
	
	


ANEXA 3

GRILĂ DE EVALUARE TEHNICĂ
	Nr. de înregistrare și data (se va completa de către MDRAP)
	

	Titlul cazului de bună practică/ proiectului
	

	Denumirea instituției
	

	Numele, prenumele și datele persoanei de contact 
	

	CRITERIU
	Punctaj maxim

	Originalitate/inovaţie(orice idee novatoare care conduce către:

1. Furnizarea serviciilor publice în sistem on-line;

2. Transparență și comunicare;

3. Implicarea activă a cetățenilor;

4. Derularea de campanii de prevenire a corupției; 

5. Guvernare deschisă. 

Elementul de noutate va fi urmărit în soluţia aleasă, în activităţile propuse în domeniul integrității, dar şi în modul de îmbunătăţire a satisfacţiei utilizatorului final/ beneficiarului/ cetățeanului.)
	15 puncte

	Caracter practic si orientare către rezultat 
(cazul de bună practică/proiectul trebuie să fie orientat către rezultat, nu către proces – un proces îmbunătăţit nu este un rezultat în sine, este o metodă pentru atingerea unui rezultat; rezultatul urmărit trebuie să reflecte îmbunătăţirea serviciilor publice oferite cetățenilor, dar și implicarea acestora în campaniile/ activitățile de prevenire a corupției)
	15 puncte

	Rezultate maxime cu costuri reduse

(de exemplu: 
- reducerea costurilor procesului de corectare/ refacere prin reducerea erorilor/ documentelor refăcute;

- îmbunătăţirea nivelului de satisfacţie al utilizatorului final/ beneficiarului/ cetățeanului

 – trebuie să existe o metodă de măsurare a situaţiei „dinainte” şi a situaţiei „de după”, folosind aceiaşi indicatori/ date în vederea obţinerii unei analize a „elementelor lipsă”; 

- utilizarea îmbunătățită a resurselor în ceea ce privește echipamentele, personalul și finanțele)
	25 puncte

	Implicarea cetăţenilor şi voluntariat
(în ce măsură s-a reuşit implicarea cetăţenilor şi voluntarilor în derularea

proiectului, cum şi pe ce activităţi.)
	15 puncte

	Posibilitate de multiplicare/repetabilitate

(gradul de multiplicare a proiectului în cadrul altor comunităţi/ de către alte autorități ale administrației publice locale)
	15 puncte

	Sustenabilitatea proiectului

(trebuie să se demonstreze că proiectul/ cazul de bună practică nu a fost doar o iniţiativă de sine stătătoare, cu valoare de proiect pilot; trebuie să se menţioneze cum va fi susţinut pe viitor şi cu ce resurse - umane, financiare)
	15 puncte

	TOTAL 
	100 puncte


ANEXA 4 

DECLARAȚIE DE IMPARȚIALITATE


Subsemnatul __________________________________________________________

___________________________________________________________________________
                                               (numele, funcția si datele de identificare)

membru în Comisia de evaluare a candidaturilor …………../ reprezentant al _________________________________________________________________,             
cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul în declaraţii, declar pe propria răspundere următoarele:
· nu am calitatea de soţ/soţie, rudă sau afin, până la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din conducerea autorităților administrației publice locale înscrise în competiția „Rețeaua campionilor în domeniul integrității”;
· în ultimii cinci ani nu am avut contracte  cu autorităţile administraţiei publice locale și nu am făcut parte din conducerea  acestora;
· nu am nicio afinitate sau înclinație personală față de candidați care ar putea să-mi afecteze deciziile în legătură cu procesul de selecție/ evaluare;
· nu am nicio obligație personală sau interese financiare ori de altă natură față de niciun candidat, care ar putea sa-mi afecteze deciziile în legătură cu procesul de selecție/ evaluare;

· nu am niciun interes de natură să afecteze imparţialitatea pe parcursul procesului de selecţie a candidaturilor/ cazurilor de bune practici/proiectelor înscrise în competitive.

Menționez că, în situația apariției unui conflict potențial sau aparent în cursul acţiunii de selecţie/ evaluare, și care ar putea impieta asupra procesului de evaluare pentru care am fost numit, voi declara imediat acest lucru şi mă voi retrage din comisie.
Semnătura ___________

Data ________________ 










REȚEAUA CAMPIONILOR ÎN DOMENIUL INTEGRITĂȚII









Competența face diferența! Proiect selectat în cadrul Programului Operațional Capacitate Administrativă cofinanțat de Uniunea Europeană, din Fondul Social European


